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A Nyugdijasklubok és Iddsek ,.Eletet az éveknek” Orszdgos Szovetsége 1989. marcius 29-én alakult 139 klub
részvételével. Ma kozel ezer nyugdijasklub, egyesiilet tartozik Szovetségiinkhoz.

Az elmilt esztendOben a Szovetségiink tevékenységére is rdnyomta a bélyegét a COVID-19 virus elterjedése.
Sajnos, egyeldre ugy tlinik, hogy az idei év elsé felében ez a helyzet tovdbbra is meghatarozé lesz. A sajitos
koriilmények ellenére a 2022-es évben is valtozatlanul az Alapszabdlyunkban meghatdrozott elsddleges célunk
és feladatunk az iddsek, nyugdijasok, klubok, egyesiiletek egyiittmiikodésének erdsitése, fejlesztése, lehetdségek
biztositdsa taldlkozékra, bemutatkozdsra a lényegesen sziikebb lehetdségeket kihaszndlva, igénybe véve az
internet adta lehetdségeket. Sikeres rendezvény voltak az online szervezett szabadegyetem.

Szovetségiink az elmilt években — kozvetve és kozvetleniill — megjelenitette az idések érdekeit, képviselte
azokat, hozzdjarult a nyugdfjasok és iddsek életkoriilményeinek javitdsdhoz, a nyugdijasklubok gazdag
kozosségi életének formdldsdhoz, a kultira, a miivészetek dpoldsahoz, a szabadiddé hasznos eltoltéséhez.
Tovabbra is az egyiittmiikodés, a szolidaritds jellemzi munkankat.

A nyugdijemelés témaban kibontakozé tarsadalmi vitdban hallatni akarjuk hangunkat, csatlakozunk minden
tarsadalmi akci6hoz, partsemleges kezdeményezésekhez. Tagjai vagyunk a Nyugdijas Szervezetek Egyeztetd
Tanacsanak (NYUSZET).

A vildgban, a hazdnkban zajl6 4llandé véltozdsokhoz Szovetségiinknek, klubjainknak is folyamatosan,
rugalmasan igazodnia kell. Ez igazi kihivast jelent. Eddig sikeresen alkalmazkodtunk, szerepiink volt az
idésmozgalom folyamatos megujitdsdban. A joviben is keresni kell azokat a lehet8ségeket, tevékenységi és
szervezeti formdkat, amelyek lehetdvé teszik, hogy a véltozé elvdrdsoknak, az egyre hatdrozottabban
megfogalmazédd igényeknek meg tudjunk felelni. A civil szerezetek munkdjaval szembeni elvardsok is
véltoztak. Ahhoz, hogy megfeleljiink tagsagunk és partnereink elvardasainak, mind orszdgos, mind, pedig megyei
és helyi szinten még nagyobb hangsilyt kell helyezniink munkdnak szakmai mindségének javitdsdra, dj
megjelenési formak felkutatdsara és alkalmazasara.

2022. év els6 felében a tagjaink korében meglévd atoltottsdgnak koszonhetden, az internet adta lehetdségeken
tdl, nagyon 6vatosan és koriiltekintden igénybe vehetik azokat a kozosségi rendezvényeket, ahol a szabalyokra
figyelve (oltottsdg, maszk, tdvolsdgtartds, fertdtlenités) egyiitt lehetnek. Jellemzden a turdk, ismeretszerzéssel
egybekotott sétdk formdjdban. Az idei évben Szovetség szdmos lehetOséget biztosit a tagjainknak. Ilyenek
példaul, az online vetélkeddk, a Nyugdijasok Szabadegyeteme a virtudlis térben, programok a Facebookon. A
mdsodik félévben sem nagyon szdmithatunk a virushelyzet 1ényeges javuldsdra, ezért a munkdnkat az elsd
félévhez hasonléan kell tervezniink. Tovédbbra is szlik a lehet6ség arra, hogy a kordbbi években szervezett
kozosségi formakban tagjaink egyiitt lehessenek.

A udiilés teriiletén folytatni kell a kordbban elkezdett munkankat. Az koriilmények, az internet hasznélat hozta
magaval, hogy tagjaink kozvetleniil fordultak a programok hirdet6ihez vagy éppen forditva. Ezek figyelembe
vételével szervezziik tagjainknak a 3-4 napos, gazdag élményeket add, az iidiilést, kikapcsolodast és a kozosségi
élményeket turisztikai élményekkel 6tvozd programokat. A sport- és szabadidds vetélkedok (tura, sakk, teke,
kartya, Gszds) tovabbra is kellemes id6toltést fognak biztositani a résztvevdknek az idei évben is. Tovébbra is
fontosak a regiondlis és orszdgos sport rendezvények. Természetesen mindez a jarvdny alakuldsitdl fiiggden
keriilhet megrendezésre.

Ahhoz, hogy megfeleljiink tagsdgunk és partnereink elvdrdsainak, mind orszdgos, mind, pedig megyei és helyi
szinten tovabbra is nagy hangsilyt kell helyezniink munkdnak szakmai mindségének javitdsira és a
tervszeriségére. Sziikséges a megyei elnokok, elnokségi tagok szakmai és moédszertani segitése. Az idei évben
kiemelten kell foglalkozni azokkal a megyei szovetségekkel, ahol a jelenlétiink visszaszorult vagy kedvezdtlen
tendencidk észlelhetok. Az elmult évet kovetden kiilonosen fontos feladatunk az elmaradt tisztdjitdsok szakmai
tdmogatdsa.

Tovéabbra is az egyik fontos feladatnak tekintjilk a Szovetség kommunikacidjdnak fejlesztését. A Hirlevélrdl
folytatott polémiat a jarvany eldontotte. Kikovetelte a helyzet, hogy csak elektronikus formaban jelenhetett meg.
Orommel tapasztaltuk, hogy egyre tobb tagunkhoz jut el, igy tobben ismerhetik meg. A klubok feladata, hogy
azok is megismerhessék a tartalmat, akik kozvetleniil nem érik el. Novekszik a Facebook oldalunk ldtogatéinak
szdma. Honlapunk megtjult, feladatunk a folyamatos karbantartdsa. Kiemelt feladat az internet adta lehetdségek
sz€leskort igénybevétele. Mindezek mellett a személyes konzultacidk, taldlkozdsok nem nélkiilozheték. Ezt a
virtudlis tér részben biztosithatja, egyre tobben vesznek részt olyan férumokon, ahol l4tjuk és halljuk is egymast.



A virus megjelenése, jelenléte nem kimélte Szovetségiink tagsagat sem. Sok tagunkat, koztiik klubvezetdket,
elnokségi tagokat veszitettiink el. Szovetségiink 2022. évi munkdjaban egyik legfontosabb feladatunk a
vesztességek felmérése, a klubok szokdsosndl is alaposabb éves szdmbavétele. Mindez még siirget6bbé teszi,
hogy a klubjainkban, megyei szervezeteink elndkségében egyre tobb ,fiatal”, 65 év koriili nyugdijas jelenjen
meg, ez egyrészt azért jelent kihivast, mert egyszerre kell megijulni és megérizni mindazt az értéket, amelyre
alapit6 tagjaink szervezetiinket épitették. Ugyanakkor tudjuk, az djonnan nyugdijba ment idésoddket mds,
korszerti, vonzé programokkal lehet csak tagjaink sordba csdbitani.

Szeretnénk eddigi eredményeinket, tekintélyiinket, rangunkat mind a hazai, mind pedig, a nemzetkozi
idésmozgalomban megdrizni és megerdsiteni. A 2021 szeptemberében helyet adtunk az EURAG kozgyiilésének.
Igyeksziink rugalmasan alkalmazkodni a véltozé koriilményekhez; keressilk azokat a lehetdségeket,
tevékenységi formdkat, amelyek daltal az iddsek elvardsainak egyre hatdrozottabban ¢és szakmailag
megalapozottabban tudunk megfelelni, hogy Szovetségiink az elkovetkezendd években is megdrizze és
gyarapitsa értékeit.

A 2022, év legfontosabb feladatai

L
Kulturalis és miivészeti tevékenység

e A kulturdlis és miivészeti rendezvények, tevékenységek minél szélesebb korti megismertetése,
tdmogatdsa, lehetdség szerinti médiamegjelenés.

e Hirdetés, tuddsitas a Hirlevél és digitalis platformok ttjan.

e Tamogatjuk az amatdr eléadé miivészet kiilonboz6 teriiletén miikodo klubok, csoportok tevékenységét,
bemutatkozasi-fellépési lehetdségekkel.

e A programok, rendezvények sordban kiemelt figyelmet forditunk valamennyi nemzeti és jeles naphoz
kapcsol6dd, valldsi-tarsadalmi iinnepiinkre, mellyel erdsiteni kivanjuk a klubok kozosségét, identitdsat.

* A meghirdetett rendezvényeket olyan kisérd programokkal igyeksziink tervezni, amelyek hozz4jarulnak
résztvevd tagjaink fejlédéséhez, tehetséggondozasihoz, az ismeretek, készségek és attitlidok szintjén
megfeleld szinvonalon biztositva a szabadid6 hasznos eltoltését.

e A vildgjarvany hatdsa még mindig érzddik, a jelenléti programok mellett online programokat is
sziikséges szervezni..

o Palyazati lehetdségek figyelemmel kisérése, lehet6ség szerinti kihasznéldsa.

» Eddigi j6 kapcsolatok dpoldsa, tovabbi lehetéségek felkutatdsa.

» arendezvények soran szigorian be kell tartani az adott teriiletre vonatkozé egészségiigyi eldirasokat;

Felelds: Szecsddi Jozsefné alelndk és megyei elnokok
Hataridd: programtiikor szerint

II.
Sport és szabadidés tevékenység

* minden teriileten a f6 cél a részvétel, nem a minden 4ron gy06zni akards.

* tovabb erdsitjiik a sportos kapcsolatokat mds nyugdijas szervezetekkel;

» az eddigi tapasztalatokat hasznositva a Budapesten megrendezheté eseményeket még jobban kell
népszerusiteni, Ujabb lehetdségeket kell felkutatni;

* ahelyhez kotott rendezvényeket (pl. tdraverseny) az orszag tobb teriiletére kell kiirni;

* kifrjuk az elmaradt,,V’. Mozgés Fesztival” felhivasat és tervezett programjat;

* aversenyek megrendezéséhez az adott teriileten alkalmas klubokat és személyeket felkérjiik;

* akordbbi tapasztalatokat hasznositva tobb sportigban megszervezziik a nyugdijasok Kelet-
Magyarorszagi és Dundntili bajnoksédgait, egyéb teriileti versenyeit;

*  2022. évben is meghirdetjiik a ,,Vildg Gyaloglé Nap” programot, amikor a nyugdijasok egy napon,
lehetdleg egy idében rendeznek sétat, turat;

* arendezvények sordn szigorian be kell tartani az adott teriiletre vonatkozé egészségiigyi eldirasokat;

Felel6s: Szecs6di J6zsefné alelnok és megyei elnokok
Hatarid6: programtiikor szerint



2022. évi rendezvények

A bizottsag javasolja, hogy az aldbbi teriileteken, sportdgakban segitsiink, alakitsunk ki megyei és orszagos
versenyszeri rendezvényeket:
*  egylittes egészséges séta a teriilet vezetdinek tarsasdgiban. Foleg egy-egy telepiilés klubja, vagy klubjai
szervezésében a telepiilésen, vagy kozvetlen térségében ajanlott.
* tizpréba el versenyei utdn orszdgos dontdt is meg kell rendezni lehetéleg Budapesten
* nyugdijasok tiraversenye
70 év alatti és 70 év feletti kategdridban teljesithetd szintidével, 5 — 5 f8s csapatok részvételével, 25
kérdéses, vagy hasonld tdra teszttel kiegészitve
* nyugdijasklubok és klubtagok kartyaversenye
*  egyéni és csapatverseny ulti és romi jatékokban
* rummikub bemutatdk és versenyek formajaban
* nyugdijasklubok és klubtagok sakkversenye
verseny kiirds szerint
* nyugdijasklubok és klubtagok tekeversenye
verseny kiirds szerint
* nyugdijasok Usz6 versenye
verseny kiirds szerint

Felelds: Czingler Sdndor alelndk és megyei elnokok
Hataridd: programtiikor szerint

IIL
A Szivetség szervezeti megerdsitése

A Szovetség 2022. évi munkatervének elkészitése
Felel6s: Dr. Hegyesiné Orsds Eva elnok és Paulics Istvan elndkhelyettes,
Hatérid6: februdr 28.

A 1égiods alelnokok (Dundntili és Alfoldi) munkatervének elkészitése.
Felelds: Lazar Tiinde alelnok, dr. Kocsis Gyula alelndk, Szalai Antal alelndk
Hatarid6: marcius 15.

A Szovetség taglétszamanak megtartdsa, novelése érdekében intézkedések, programok kidolgozasa.
Felel6s: Hegyesiné Orsés Eva és a megyei elnokok
Hataridé: folyamatos.

A Szovetség megyei szervezeteinek megerdsitése, munkdjuk segitése. Megyei vezetdség és az orszagos elnokség
kozotti kapesolat folyamatossd, szorosabba tétele érdekében javaslatok megfogalmazésa.

Felelés: Dr. Hegyesiné Orsés Eva elnok és Paulics Istvan elnokhelyettes,

Hataridd: februar 28.

Megyei szervezetek, klubok rendezvényein részvétel, ahol a Szovetség munkdjardl, feladatairdl kielégitd
tajékoztatds nyujtasa, a Szovetség képviselete.

Felel6s: az elnokség tagjai

Hataridé: folyamatos

Az 2022. évben is kiemelt figyelmet kapjanak az alabbi szervezetek:

*  Budapesten, a févérosi szervezethez nem tartozé klubok integrdldsa a budapesti szervezethez.

*  Pest megye teriiletén milkodé klubok kapcsolatdnak erdsitése a megyei szervezethez. Az (j
megyei elnokség segitése abban, hogy a kistérségi vezetdségek megerdsddjenek. Rendszeres
részt vétel a klubvezetdi férumokon

Felelds: Paulics Istvan elndkhelyettes, Lazar Tiinde alelndk, Szecsddi J6zsefné
Hataridd: majus 31.

* Somogy megyei szervezet ujjaépitése. ében. Feladat- és programterv készitése. A megye

teriiletén mitkodo klubjaink segitségével képzési, kulturdlis és sport programok szervezése.
Felel6s: Paulics Istvan elnokhelyettes, dr. Kocsis Gyula alelnok.
Hatarid6: majus 31. és folyamatos



. A Hajdu-Bihar megyei 4j elnokség munkdjanak kiemelt segitése
Felelds: Szalai Antal alelnok

Az orszagos elnokség tagjainak latogatasi tervének elkészitése a megyék rendezvényeihez alkalmazkodva.
Felel6s: az elnokség tagjai
Hatarid6: majus 31.

Az orszdgos elnokség és a megyei elnokok, elnokségi tagok, bizottsdgi tagok tovdbbképzése, 3 napos
konferencia megtartdsa két részletben Balatonfiireden és Hajduszoboszlon.

Felel6s: Dr. Hegyesiné Orsés Eva elnok

Hatéridd: 2022. jdlius 31.

A Szovetség orszagos elndksége, szakbizottsdgai munkdjanak megerdsitése, Uj szakértd, segitd tagok felkérése,
bevondsa a munkéaba.

Felel6s: elnokség tagjai

Hatarid6: folyamatos

A Szovetség érdekképviseleti, érdekvédelmi munkdjanak megerdsitése, ij munkamdédszerek kidolgozasa.
Felelds: Dr. Hegyesiné Orsés Eva elnok
Hataridd: folyamatos

Orszdgos Elnokségi iiléstervének elkészitése
Felel6s: Dr. Hegyesiné Orsés Eva elnok, Paulics Istvan elnokhelyettes
Hatdrid6: 2022. februar 15.

Eves kiildottkozgyiilés megtartdsa
Felel6s: Dr. Hegyesiné Orsés Eva elnck
Hatarid6: 2022. méjus 25.

Iv.
A Szovetség marketing és kommunikaciés tevékenysége

A Szovetség tevékenységének széles korben ismertté tétele.
Felelds: Dr. Hegyesiné Orsés Eva elndk, elnokség tagjai
Hatarid6: folyamatos
,Eletet az éveknek” Hirlevél folyamatos elkészitése.
Felelds: Dr. Hegyesiné Orsés Eva elndk, SzSke Rozélia, a Hirlevél fészerkesztoje
Hatarid6: folyamatos
A Szovetségség civil partnerkapcsolatainak erdsitése, bovitése.
Felelés: Dr. Hegyesiné Orsés Eva elnok, elnokség tagjai
Hataridd: folyamatos
Uj egyiittmiikodé partnerkapcsolatok, timogatok keresése.
Felel6s: Dr. Hegyesiné Orsés Eva elnok, elnokség tagjai
Hataridd: folyamatos
A kialakult egylittm{ikodd partnerekkel, timogatokkal a kapcsolat folyamatos dpoldsa, megyei elndkségekkel és
a klubokkal torténé megismertetésiik.
Felel6s: elnokség tagjai
Hatarid6: folyamatos
A Szovetség orszagos és megyei rendezvényein a médiajelenlét biztositasa.
Felelds: Dr. Hegyesiné Orsés Eva elnok
Hataridd: folyamatos
A Szovetség honlapjanak (www.eletetazeveknek.hu) miikddtetése.
Felel6s: Dr. Hegyesiné Orsés Eva elnok, Téth Istvanné irodavezeté
Hataridd: 2021. mércius 1. és folyamatos




V.
Nemzetkozi kapcsolatok

1. Figyelemmel kisérni a FIAPA (iddsek vildgszervezete), valamint az EURAG (id6sek eurdpai
szervezete) tevékenységét, veliikk valé folyamatos kapcsolattartas.
Felelds: Dr. Hegyesiné Orsés Eva elnok
Hataridd: folyamatos

2. Uj nemzetkozi kapcsolatok (AGE Platform) keresése, a partnerek részére programok ajanlasa.
Felelds: Dr. Hegyesiné Orsés Eva elnok
Hataridd: folyamatos

3. Nemzetkozi palydzatokban val6 részvételi lehet6ség keresése.
Felelds: Dr. Hegyesiné Orsés Eva elnok
Hatarid6: folyamatos

VL
A Szovetség gazdalkodasa

A 2021. évi mérlegbeszdmol6 és a kozhasznisagi melléklet elkészitése.
Felelés: Zimmermann Eva konyveld, Téth Istvanné irodavezetd
Hataridd: 2022. mércius 31
A Szovetség 2021. évi gazddlkoddsdnak, pénziigyi tevékenységének auditdldsa.
Felelds: dr. Hegyesiné Orsés Eva elnok, Zimmermann Eva konyveld, Téth Istvanné irodavezetd
Hatarid6: 2022. marcius - aprilis
A 2022. évi koltségvetés elkészitése.
Felelds: Dr. Hegyesiné Orsés Eva elndk, elnokség tagjai
Hatéaridd: 2022. marcius 15.
A pélyazati és egyéb tdmogatasokkal torténd pénziigyi és szakmai elszdmolas elkészitése.
Felelés: Dr. Hegyesiné Orsés Eva elnok, Téth Istvanné irodavezeté
Hataridd: paly4zati kifrdsnak megfelel6 idépont szerint
A pélyazati lehetdségek figyelemmel kisérése.
Felelds: elndkség tagjai
Hataridd: folyamatos
Felhivas kozzététele az SZJA 1 %-anak a Szovetség részére torténd felajanlasi lehetdségrol.
Felelds: T6th Istvanné irodavezetd
Hatdrid6: marcius 15.
A Szovetség tevékenységéhez, célkitiizéseinek megvaldsitdsdhoz stabil gazdasagi hattér biztositasa, szponzorok,
tdmogatok keresése.
Felelds: Dr. Hegyesiné Orsés Eva elnok
Hataridd: folyamatos

Megjegyzés:

A Szovetség éves munkaterve csak a kiemelt feladatokat tartalmazza. A Szovetség teljes korti tevékenységét a
munkabizottsdgok dltal elkészitett munkatervek tartalmazzdk. A bizottsigok munkatervei valamint a Programtiikor a
Nyugdijasklubok és Idések ,,Eletet az éveknek” Orszagos Szovetség 2022. évi munkatervének mellékletét képezik.



